&

s  AVIS D’EMPLOI

701 Jolys Ave. E., St-Pierre-Jolys MB ROA 1V0

poste : Manceuvre en installations de parcs et de date de cloture : 25 avril 2024315 h
loisirs (Poste a temps plein terme)

heures prévues : Minimum de 40 heures par semaine, nom de personne-contact : Tina Bubenzer
les soirs et les week-ends selon la saison

comment postuler : par courriel, courrier, dépot Une vérification du casier judiciaire et du registre de
C.P. 218, Saint-Pierre-Jolys (MB) ROA 1V0 I’enfance maltraitée est requise au moment de
I’embauche.

Pour le dépot ou le courrier, veuillez mettre dans une
enveloppe scellée et indiquer A ATTENTION DE LA
DIRECTION GENERALE

courriel : cao@villagestpierrejolys.ca téléphone : 204-433-7832 POSTE 6

SITE WEB : http://www.villagestpierrejolys.ca/

Description du poste :
Sera responsable de I’exécution de taches liées a I’exploitation et a I'entretien de toutes les installations
municipales de parcs et de loisirs du Village. Postulez aujourd’hui!

Taches :

Entretenir et nettoyer les équipements du centre récréatif

Monter et démonter pour les événements de la salle

Préparer et entretenir la surface de la glace

Maintenir une zone de travail propre et organisée et assurer la propreté générale des installations, tant a
I'intérieur qu’a I'extérieur, y compris le stationnement.

Utiliser des équipements tels qu’une chargeuse a direction a glissement, des tondeuses a gazon, une Zamboni,
etc.

Assurer que les procédures de sécurité et les inspections sont effectuées régulierement

Effectuer les taches associées aux opérations saisonnieres de I'installation et des terrains, y compris les
patinoires extérieures, le sentier, les terrains de sport et I'’équipement de terrain de jeu, la pataugeoire, etc.
Autres taches selon les besoins

La description compléte du poste est disponible sur le site Web sous la rubrique « Carriéres »

Compétences

Compétences techniques (connaissance de base des machines, de I'équipement et du fonctionnement des
véhicules)

Compétences en communication Le bilinguisme est un atout

Résolution de problémes (capacité a travailler seul et a gérer son temps)

Compétences informatiques : maitrise de base des programmes de bureau, etc.


mailto:cao@villagestpierrejolys.ca
http://www.villagestpierrejolys.ca/

Notes supplémentaires :
Ce poste exige du candidat retenu qu'’il soit titulaire :

- D’un permis de conduire valide de classe 5 du Manitoba - Expérience de conducteur d’équipement un atout
- Le bilinguisme est un atout - Permis de conduire valide de classe 3, un atout

- Premiers soins/RCR un atout - Niveau 1 en réfrigération un atout

- Vérification registre de I'enfance maltraitée/casier judiciaire - Expérience en parcs et loisirs un atout

- L’expérience dans le domaine de I'aréna est un atout - Dipléme de 12 année au minimum

Ce poste est a temps plein et d’'un minimum de 40 heures par semaine, les soirs et les week-ends selon la saison.



